
30 de agosto de 2017   

 
3ª REUNIÓN COMISIÓN NEGOCIADORA ERE 
 
Hoy no ha habido grandes avances en la negociación del ERE. 

La empresa hace entrega de una serie de documentos que había solicitado la RT e informa de que 

algunas de las peticiones de documentación no procede entregarlas por no ser pertinentes para este 

expediente desde el punto de vista jurídico. 

 

En cuanto a las propuestas en materia económica hechas en el día de ayer por parte de la RT, la empresa 

pone especial énfasis en que se trata de un expediente de regulación voluntario y “el que quiera 

acogerse a él se acoge con las condiciones que están reseñadas”. 

Continúa la empresa diciendo que no obstante y haciendo un esfuerzo importante proponen un 

incremento de un 1% desde el 1 de enero del 2018 hasta el 31 diciembre de 2019. 

 

En cuanto a la Disposición Final 5ª informan que la empresa no puede proceder a la eliminación de 

la misma y piden que la RT reflexione y haga propuestas para llegar a un acuerdo para su modificación. 

 

Referente al desglose de excedentes entregan un nuevo cuadro que se agrupan por colectivos y 

consideran que de esta forma se deja mayor juego al ámbito de la voluntariedad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La RT pide un receso tras la nueva propuesta de la empresa que únicamente contempla esa subida del 

1% y tras la entrega de nueva documentación. 

Se genera un amplio debate en torno a los diferentes puntos, pero sobre todo en lo que concierne a la 

Disposición Final 5ª.  

Tras el intercambio de opiniones acerca de lo contemplado por la empresa y su anunciada postura se 
vuelve a llamar a la RE y se les traslada que el 1% es una subida muy escasa y se les propone que la 
suban, haciendo hincapié en que será un porcentaje de subida para 2018 y otro para 2019 y no global. 

Se les vuelve a insistir en la necesidad de una clausula de garantía de empleo hasta 2019. 

 

Se termina la reunión de hoy informando a la empresa que mañana empezaremos la RT con una puesta 

en común de los diferentes puntos a considerar y tras ello se avisará a la RE para informarles de lo 

acordado. 

 

 

 Excedentes 

D. TECNICA 165 

SERVICIOS CENTRALES(*) 240 

D.SERVICIOS AEROPORTUARIOS 

                 Handling 

                 Carga 

310 

260 

50 

TCP 170 

PILOTOS 70 

TOTAL 955 




